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Okreslenie «duszpasterstwo grup zawodowych» oznacza dzialalnos¢ pastoralng
skierowang do 0s6b wykonujacych réznorakie zawody. Bywa ono niekiedy stoso-
wane zamiennie z pojeciem «duszpasterstwo zawodowe». Tak rozumiane duszpa-
sterstwo grup zawodowych jest czescig duszpasterstwa nadzwyczajnego, bedacego
uzupelnieniem duszpasterstwa zwyczajnego, realizowanego gltéwnie na plaszczyz-
nie parafialnej. Duszpasterstwo nadzwyczajne adresowane jest do oséb i grup, kto-
re ze wzgledu na specyficzne uwarunkowania zyciowe nie moga w petni korzystac
ze zwyczajnej postugi pastoralnej lub majg specyficzne potrzeby religijne, niemoz-
liwe do zaspokojenia w ramach zwyczajnej postugi duszpasterskiej. Sg to wierzacy
nalezacy do okreslonych grup wiekowych, zawodowych i innych, znajdujacych
sie w specyficznych uwarunkowaniach religijnych, do ktérych nalezy dostosowa¢
dzialalnos¢ pastoralng.

Na konieczno$¢ rozwoju duszpasterstwa nadzwyczajnego zwrocil uwage So-
bér Watykanski II, dostrzegajac specyficzne potrzeby religijne i uwarunkowania
egzystencjalne wielorakich grup wiernych. Dostrzegl on potrzebe otoczenia ich
szczegllng troska duszpasterska, akcentujgc obowigzek biskupéw wychodzenia
naprzeciw takim osobom, a takze zwrdcil uwage na koniecznos¢ podejmowania
takiego duszpasterstwa przez prezbiterow, bedacych pomocnikami biskupow
w realizacji ich urzedu pasterskiego®.

Rozwdj duszpasterstwa grup zawodowych zwigzany jest gldwnie z proce-
sami industrializacji i urbanizacji, w wyniku ktérych w poszukiwaniu pracy do
miast migrowaly liczne rzesze mieszkancéw wsi. W Polsce intensywny czas roz-
woju duszpasterstwa nadzwyczajnego przypada na okres po II wojnie $wiatowej,
gdy nastepowaly liczne przemiany spoleczno-ekonomiczne, kulturowe i religijne.
Powstajace wowczas roznorakie formy duszpasterstwa grup zawodowych, adre-
sowane do okreslonych grup wiernych, przybieraly struktury organizacyjne. Na
szczeblu ogoélnopolskim kierowali nimi prezbiterzy, ktéorym nierzadko nadawa-
no tytul duszpasterzy krajowych. Mieli on za zadanie inicjowa¢, koordynowa¢
i organizowa¢ dziatalnos$¢ na plaszczyznie ogdlnopolskiej, a ponadto inspirowa¢
i koordynowa¢ dzialalnos¢ pastoralng duszpasterzy diecezjalnych. Z ramienia
Konferencji Episkopatu Polski nad realizacja poszczegélnych rodzajow duszpa-
sterstwa grup zawodowych czuwali oddelegowani biskupi.

Na szczeblu diecezjalnym realizacja poszczegdlnych rodzajow duszpaster-
stwa grup zawodowych byta powierzana przez biskupow diecezjalnych prezbite-
rom, ktdrzy, pozostajac w ogélnopolskich strukturach organizacyjnych, ponosili
odpowiedzialno$¢ wobec wlasnych biskupow. Jakkolwiek geneza poszczegolnych
rodzajow duszpasterstwa nadzwyczajnego zwigzana byla z pojawianiem sie okre-
$lonych potrzeb religijnych i pastoralnych, to inicjatywa do ich powstawania mogta

* R. KaMINskI. Duszpasterstwo nadzwyczajne. W: Teologia pastoralna. T. 2. Red. R. Kaminski.
Lublin 2002 s. 311-312.
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by¢ zaréwno po stronie wierzacych, ktorzy zglaszali swoje potrzeby duchownym,
jak i duchownych, dostrzegajacych takie potrzeby i koniecznos¢ ich zaradzaniu®.

Specyfika duszpasterstwa grup zawodowych w Polsce zwigzana jest uwa-
runkowaniami powodowanymi przez ustrdj spoteczno-polityczny istniejacy po
IT wojnie $wiatowej. Liczne ograniczenia aktywnosci pastoralnej Ko$ciota, wpro-
wadzone przez wladze panstwowe, spowodowaly brak swobodnego dostepu do
wielu obszaréw zycia spolecznego i nawigzywania wiezi z réznymi grupami wie-
rzacych. Sktonilo to wtadze koscielne do organizowania struktur duszpasterstwa
grup zawodowych jako alternatywnych wobec oficjalnych struktur spotecznych.
Mozna wiec twierdzi¢, ze struktury duszpasterstwa grup zawodowych funkcjono-
waly jako struktury réwnolegte wzgledem struktur panstwowych.

Na okres powojenny przypada rowniez rozwoj duszpasterstwa nadzwyczaj-
nego w diecezji siedleckiej, okreslanej wowczas jako diecezja siedlecka, czyli pod-
laska. Celem niniejszego artykulu jest rozwodj duszpasterstwa grup zawodowych
od ich powolywania do czaséw obecnych. Nalezy przy tym zauwazy¢, ze powo-
tywanie do istnienia poszczegdlnych form duszpasterstwa przypadalo na rdézne
okresy po Soborze Watykanskim II. Ich zaistnienie zwigzane bylo z odczytywa-
niem znakéw czasu i stanowito odpowiedz na potrzeby religijne wierzacych w die-
cezji siedleckiej.

1. DUSZPASTERSTWO GRUP ZAWODOWYCH PRZED 1989 R.

Jednym z najstarszych rodzajow dzialalnosci pastoralnej skierowanej do grup za-
wodowych w diecezji siedleckiej jest duszpasterstwo pracownikow stuzby zdro-
wia’. Jego geneza w diecezji siedleckiej sigga lat 60. XX w., kiedy postuge w sro-
dowisku lekarzy i pielegniarek rozpoczal ks. Stefan Kornas. Celem dzialalnosci
pastoralnej byla ewangelizacja tego srodowiska oraz formacja chrzescijanska
pracownikéow stuzby zdrowia. Do gléwnych zadan duszpasterza nalezalo krze-
wienie zasad moralnosci chrzescijanskiej w odniesieniu do pracy lekarzy, pieleg-
niarek i poloznych, a zwlaszcza troska o podmiotowe traktowanie cztowieka cho-
rego i zabezpieczenie jego praw, przede wszystkim prawa do zycia wynikajacego
z godnosci osoby ludzkiej. W tej fazie rozwoju duszpasterstwo stuzby zdrowia
wypracowalo formy pracy systematycznej, sposrdd ktorych na czolo wysunely
sie spotkania o charakterze formacyjnym. Pracownicy stuzby zdrowia diecezji
siedleckiej uczestniczyli w pielgrzymkach ogdlnopolskich oraz réznorakich for-
mach skupienia organizowanych w diecezji. Duze znaczenie mialy réwniez formy

* TENZE. Dzialalnos¢ zbawcza Kosciola w teorii i praktyce pastoralnej. Lublin 2007 s. 292-293.
* Por.M. KALINOWSKI. Duszpasterstwo stuzby zdrowia. W: Duszpasterstwo specjalne. Red. R. Ka-
minski, B. Drozdz. Lublin1998 s. 107-112.
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duszpasterstwa indywidualnego, a zwlaszcza kierownictwo duchowe, stale spo-
wiednictwo i rozmowy indywidualne’.

Zmiany ustrojowe, ktore zaszly pod koniec XX w., umozliwily zatrudnienie
kapelanow w szpitalach. W wiekszosci szpitali na terenie diecezji siedleckiej do tej
postugi zostali oddelegowani duchowni, dla ktérych jest ona jedyng lub podsta-
wowg forma dzialalnosci pastoralnej. Oprécz duszpasterstwa chorych troska pa-
storalng obejmujg oni takze personel medyczny. Stata obecnos¢ kapelana sprzyja
uczestnictwu tak chorych, jak i pracownikéw szpitali we Mszy $w., przystepowa-
niu do sakramentu pokuty i pojednania oraz realizacji form duszpasterstwa in-
dywidualnego. Dla pracownikéw szpitali oraz innych placéwek medycznych na
terenie diecezji organizowane s3 obecnie systematyczne spotkania formacyjne.
Biorg oni takze udzial w pielgrzymkach i innych formach pastoralnych na szczeb-
lu ogélnopolskim. Kapelani natomiast uczestniczg w spotkaniach formacyjnych
i szkoleniach im dedykowanych, sposrdd ktorych duza role odgrywaja rekolekcje.

W diecezji siedleckiej istotne znaczenie ma duszpasterstwo rolnikow. Jego
rozkwit nastapil w latach 80. i 90. XX w., w zwigzku ze zmianami spoteczno-poli-
tycznymi, jakie sie wowczas dokonywaly. Sprzyjala temu réwniez struktura miesz-
kancow diecezji, w wigkszo$ci zamieszkalych w §rodowisku wiejskim i malomia-
steczkowym. Dziatalnos¢ ks. Jana Cepa, 6wczesnego diecezjalnego duszpasterza
rolnikéw, zaowocowala réznorakimi inicjatywami pastoralnymi. Oprdcz systema-
tycznych spotkan duszpasterskich, na ktore skladala sie celebracja Mszy $w. oraz
prelekcje zaproszonych gosci, organizowano spotkania okolicznosciowe. Na uwa-
ge zastuguje dziatalno$¢ Katolickiego Uniwersytetu Ludowego, przemianowanego
na Katolicki Podlaski Uniwersytet Ludowy. W jego ramach prowadzono ksztal-
cenie w zakresie rolnictwa, majace na celu podnoszenie kwalifikacji zawodowych
rolnikdow, a takze formacje chrzescijaniska i patriotyczng stuchaczy. Rozwinela si¢
takze wspolpraca z NSZZ ,Solidarno$¢” Rolnikéw Indywidualnych, w ramach
ktérej prowadzono formacje jej cztonkow. Duszpasterstwo rolnikéw pozostaje
obecnie w strukturach ogdlnopolskiego duszpasterstwa tej grupy zawodowej. Rol-
nicy z diecezji siedleckiej uczestniczg w ogélnopolskich dozynkach na Jasnej Go-
rze. Na szczeblu diecezjalnym kazdego roku organizowane sa dozynki diecezjalne
w sanktuarium maryjnym w Woli Gutowskiej. Ponadto, w ramach duszpasterstwa
parafialnego, odbywaja si¢ dozynki parafialne, gminne i powiatowe®.

W tym samym okresie nastapil rozwdj duszpasterstwa $wiata pracy, zwane-
go takze duszpasterstwem robotnikéw’. Dla srodowisk robotniczych na terenie
diecezji organizowano Msze $w. i gloszono okoliczno$ciowe homilie, w ktorych

> Por. T. CZARNOCKI. Duszpasterstwo stuzby zdrowia. W: Materialy robocze II Synodu Diecezji
Siedleckiej. T. 2. Siedlce 2016 s. 38-39.

¢ Por. TENZE. Duszpasterstwo rolnikéw. W: Materialy robocze 1I Synodu Diecezji Siedleckiej
s. 33-34.

7 Por. J. PATER. Duszpasterstwo ludzi pracy. W: Duszpasterstwo specjalne s. 76-79.
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ktadziono akcent na godnos¢ i warto$¢ pracy ludzkiej oraz prawa ludzi pracuja-
cych. Wspomnie¢ nalezy o wspotpracy duszpasterzy z NSZZ ,,Solidarno$¢”. Czlon-
kowie zwigzku otrzymywali ze strony duchownych wsparcie, a przede wszystkim
formacje religijna, w ktorej zwracano uwage na aspekt spoleczny dziatalnosci ludzi
pracy. W dzialaniach pastoralnych opierano si¢ na wskazaniach nauki spofecznej
Kosciota, ktdrej zasady wszczepiano takze adresatom duszpasterstwa. Szczegdlne-
go znaczenia duszpasterstwo $wiata pracy nabrato po wprowadzeniu stanu wojen-
nego, kiedy powotano do zycia Diecezjalny Komitet Pomocy Represjonowanym.
Duszpasterze, oprocz systematycznej pracy, odwiedzali internowanych dziataczy
opozycji. Aktualnie duszpasterstwo $wiata pracy w diecezji siedleckiej pozostaje
w ogodlnopolskich strukturach organizacyjnych, a na jego czele stoi diecezjalny
duszpasterz ludzi pracy. Do systematycznych form postugiwania nalezg rekolek-
cje i dni skupienia, wspierane sg rowniez wysitki tego srodowiska zmierzajace do
umozliwienia osobom pracujgcym $wietowania niedziel i $wigt. Do waznych ini-
cjatyw pastoralnych zaliczane sg pielgrzymki. Ludzie pracy uczestnicza w ogol-
nopolskich pielgrzymkach srodowiskowych na Jasng Gore oraz w pielgrzymkach
diecezjalnych do lokalnych sanktuariéw?®.

2. ROZWOJ] DUSZPASTERSTWA GRUP ZAWODOWYCH PO 1989 R.

Podobny charakter posiada duszpasterstwo kolejarzy. Jego rozwoj w diecezji sied-
leckiej nastapit pod koniec XX w., zwlaszcza we wspodtpracy z Katolickim Stowarzy-
szeniem Kolejarzy. Duszpasterstwo kolejarzy stawia sobie za zasadniczy cel forma-
cje pracownikow kolei oraz budowanie wspdlnoty w srodowisku, ktére podzielone
jest prawnie na wiele spotek i w ktérym funkcjonujg liczne zwigzki zawodowe.
Formacja chrzescijanska kolejarzy powigzana jest z formacja patriotyczng. Wiele
uwagi przywiazuje si¢ do ksztaltowania etosu zawodowego pracownikow kolei,
a zwlaszcza takich cech, jak odpowiedzialnos¢, rzetelnos¢, sumienno$¢ czy punk-
tualnos$¢. Akcent kiadzie si¢ réwniez na budowanie wspoélnoty. Te grupe zawo-
dowg postrzega si¢ jako jedna rodzine kolejarska, zespolong wieziami braterstwa,
w ktorej wszyscy powinni czu¢ si¢ odpowiedzialni za innych. Do tej wspdlnoty
zaliczani sa takze czlonkowie rodzin kolejarzy. W formacji duchowej akcentuje
sie potrzebe wysokiego poziomu moralnego. Jest to zwigzane z etosem zawodo-
wym, a wynika z poczucia stuzby spolecznej kolei i jej roli w gospodarce Polski
oraz poczucia odpowiedzialnoéci za pasazeréw, ich Zycie i zdrowie. Diecezjalny
duszpasterz kolejarzy diecezji siedleckiej, bedacy jednoczesnie kapelanem Kato-
lickiego Stowarzyszenia Kolejarzy, realizuje formy pastoralne wlasciwe dla calego

¢ Por. T. CZARNOCKI. Duszpasterstwo ludzi pracy. W: Materialy robocze II Synodu Diecezji
Siedleckiej s. 49-50.
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duszpasterstwa tej grupy zawodowej w Polsce. Kolejarze biorg udzial w ogélnopol-
skich inicjatywach pastoralnych, takich jak krajowa pielgrzymka kolejarzy, a takze
w formach duszpasterskich realizowanych lokalnie, do ktorych nalezg spotkania
formacyjne state i okolicznosciowe, rekolekcje i dni skupienia®.

W podobny sposéb nastepowal rozwdj duszpasterstwa nauczycieli. Przemia-
ny spoleczno-ustrojowe pozwolily na jego intensyfikacje'®. Duze znaczenie mia-
ta tu wspolpraca z Katolickim Stowarzyszeniem Wychowawcéw. Duszpasterstwo
nauczycieli skupia sie na ewangelizacji srodowiska szkolnego poprzez chrzesci-
janska formacje pracownikéw os$wiaty, opierajac si¢ na zalozeniu, Ze nauczyciel
nie jest powolany jedynie do przekazywania wiedzy, lecz przede wszystkim do
wychowywania uczniéw. Nauczyciele postrzegani sa jako podmiot apostolstwa
w $rodowisku szkolnym, podlegajacym coraz bardziej laicyzacji. Formacja nauczy-
cieli w diecezji siedleckiej opiera si¢ gléwnie na systemie spotkan o charakterze
formacyjno-integracyjnym. Formacja duchowa nauczycieli zmierza do uksztal-
towania poczucia odpowiedzialnosci za dzieci i mlodziez oraz ich wychowanie
w duchu chrzescijanskim, a takze do odpowiedzialnosci za realizacje postannictwa
Kosciota w $rodowisku szkolnym i przepajania go wartosciami ewangelicznymi.
W ramach formacji intelektualnej porusza si¢ problematyke aktualnych wyzwan
stojacych przed nauczycielami i interpretuje si¢ je w $wietle nauki spotecznej Kos-
ciola. Oproécz realizowanych systematycznie spotkan formacyjnych odbywaja sie
réwniez spotkania o charakterze okolicznosciowym, zwigzane gtéwnie z obchoda-
mi $wigt koscielnych i szkolnych. Majg one przede wszystkim charakter integra-
cyjny. Organizowane sg ponadto rekolekcje, dni skupienia oraz pielgrzymki pra-
cownikéw oswiaty, zaréwno o zasiegu diecezjalnym, jak i ogélnopolskim. Wazne
miejsce w formacji chrzescijanskiej srodowiska nauczycielskiego zajmuje siedle-
ckie Forum Nauczycieli, organizowane corocznie wspdlnie z Katolickim Stowarzy-
szeniem Wychowawcow!'.

W podobny sposob w diecezji siedleckiej realizowane jest duszpasterstwo
prawnikow. Prawnicy - komornicy, radcy prawni, adwokaci, prokuratorzy, sedzio-
wie - z racji wykonywania zawodu zaufania publicznego, podobnie jak nauczycie-
le, odgrywaja wazng role w ksztaltowaniu Zycia spolecznego i postaw obywateli.
Dzialalno$¢ pastoralna diecezjalnego duszpasterza prawnikéw zmierza w dwoch
kierunkach: integracji srodowisk prawniczych, zorganizowanych w strukturach
Sadu Okregowego, Prokuratury Okregowej, Okregowej Rady Adwokackiej i Okre-
gowej Izby Radcow Prawnych, oraz formacji chrzescijanskiej wykonujacych zawo-
dy prawnicze. Duszpasterz prawnikow stawia sobie za zadanie przede wszystkim

° Por. TENZE. Duszpasterstwo kolejarzy. W: Materialy robocze II Synodu Diecezji Siedleckiej
s. 39-40.

10" Z. CeLE]. Duszpasterstwo nauczycieli i wychowawcow. W: Magnificat anima mea. Red. H. To-
masik, K. Korszniewicz, J. Jézwik. Marki-Struga 1993 s. 129-130.

' Por. J. SZOSTAKIEWICZ. Duszpasterstwo nauczycieli w Polsce. Siedlce 2008.
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ksztaltowanie postaw chrzescijanskich, aby prawnicy istnieli w przestrzeni pub-
licznej jako ludzie wierzacy, dajacy swiadectwo wyznawanym warto$ciom oraz
gotowi do obrony wiary. W formacji duchowej na czolo wysuwa si¢ koniecznos¢
pogtebiania wiezi z Bogiem, aby mogly one ksztaltowac zycie osobiste, rodzinne
i zawodowe. Waznym zadaniem jest w tym wzgledzie ksztaltowanie sumienia.
Z kolei w formacji intelektualnej akcentuje si¢ przekazywanie wiedzy dotyczacej
etyki zawodowej. Chodzi tu zwlaszcza o umiejetno$¢ rozwigzywania dylematow
dotyczacych rozbieznosci miedzy chrzescijanskimi zasadami moralnymi a prze-
pisami prawa cywilnego. Praca pastoralna z prawnikami opiera si¢ na systema-
tycznych spotkaniach formacyjnych, na ktére sklada si¢ liturgia, modlitwa oraz
katecheza polaczona z czescig integracyjng. Ponadto organizowane sg rekolekgje,
dni skupienia oraz pielgrzymki, zaréwno o zasiegu diecezjalnym, jak i ogélnopol-
skim'?.

Zmiany spoleczno-ekonomiczne w Polsce uwarunkowaly rozwdj grupy spo-
tecznej okreslanej mianem pracodawcow i przedsigbiorcow. Ta grupa osob, prze-
zywajgca w ostatnich dziesiecioleciach dynamiczny rozwoj, nie jest wolna od réz-
norakich probleméw. Sg to zaréwno problemy natury gospodarczej, wynikajace
z okreslania miejsca tych osdb w przestrzeni publicznej, jak i z relacji spotecznych,
a zwlaszcza ksztaltowania odniesien pracodawcow i przedsiebiorcow do pracow-
nikéw. Szczegdlnie wazne, a jednoczes$nie wrazliwe dla obu stron s3 zagadnienia
dotyczace form zatrudnienia, wykonywanej pracy i placy. Dzialalno$¢ gospodar-
cza tej grupy osob zwigzana jest z licznymi dylematami moralnymi, dlatego forma-
cja duchowa i intelektualna skupia si¢ przede wszystkim na przekazywaniu wiedzy
z zakresu katolickiej nauki spotecznej i teologii moralnej oraz na ksztalttowaniu
sumien i wrazliwosci na podmiotowos¢ pracownikéw. Waznym zadaniem pasto-
ralnym jest wyrabianie u pracodawcow i przedsigbiorcow §wiadomosci, ze ich za-
angazowanie jest stuzbg spoteczenstwu, a ich wlasnos¢ serwitutem spolecznym.
W realizacji duszpasterstwa pracodawcow i przedsigbiorcow duza role odgrywa
wspolpraca z Bractwem $w. Judy Tadeusza skupiajagcym lokalnych przedsiebior-
cow, a takze z Izbami Gospodarczymi. Dzialalno$¢ pastoralna skierowana do tej
grupy diecezjan realizowana jest gléwnie poprzez wyjazdy integracyjne, spotkania
okoliczno$ciowe, dni skupienia i modlitwy, pielgrzymki o zasiegu diecezjalnym
i ogolnopolskim. Istotne sg w niej formy duszpasterstwa indywidualnego, zaréwno
pozasakramentalne, jak i zwigzane z szafowaniem sakramentow, zwlaszcza sakra-
mentu pokuty i pojednania’.

Odpowiedzig na znaki czasu bylo powotanie do istnienia duszpaster-
stwa samorzadowcow. Przemiany ustrojowe w Polsce przyniosly odrodzenie si¢

12 Por. T. CZARNOCKI. Duszpasterstwo stuzby zdrowia s. 32-33.
3 Por. TENZE. Duszpasterstwo pracodawcow i przedsigbiorcow. W: Materialy robocze IT Synodu
Diecezji Siedleckiej s. 40-41.
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samorzadnosci. Osoby zaangazowane w samorzadach na r6znym szczeblu otrzy-
maty mozliwos$¢ znacznego ksztaltowania zycia spolecznego. Duszpasterstwo tej
grupy skupia si¢ przede wszystkim na formacji duchowej i intelektualnej. Zmierza
ona do ksztaltowania $wiadomosci, ze zaangazowanie w zycie spolecznosci lokal-
nych i zwigzana z nim wladza ma charakter stuzebny, zmierzajacy do realizacji
dobra wspodlnego oraz dobra poszczegolnych osob, bedacych cztonkami tych spo-
tecznosci. Waznym zadaniem duszpasterskim jest takze ksztaltowanie etosu za-
wodowego samorzagdowcow. Jest to bowiem nowa grupa spoleczna, w aktualnym
ksztalcie dopiero wypracowujacg swoja samoswiadomos¢. Dziatalnos¢ pastoralna
skierowana do tej grupy osob realizowana jest gléwnie poprzez okolicznosciowe
spotkania o charakterze formacyjno-integracyjnym. Duszpasterzom towarzyszy
$wiadomos¢, ze samorzadowcy wywodzg sie ze sSrodowisk o zréznicowanej przy-
nalezno$ci religijnej i wyznaniowej, a takze reprezentuja rézne opcje polityczne.
Proponuje sie im takze réznego rodzaju formy skupienia duchowego oraz piel-
grzymek. Waznym elementem dziatalnosci pastoralnej w tym $rodowisku jest
obecnos¢ duszpasterzy w zyciu spolecznosci lokalnych i realizacja indywidualnych
form duszpasterstwa'.

Podobnie ksztaltuje si¢ w diecezji siedleckiej duszpasterstwo bankowcow
i skarbowcow. Chociaz s3 to organizacyjnie odrebne dziedziny duszpasterstwa,
maja one podobng geneze, charakter i formy dziatania. W przeciwienstwie do ban-
kowcow, skarbowcy sa grupa zawodowg uksztaltowang w aktualnej postaci w epo-
ce przemian ustrojowych. Obie grupy oséb zwigzane sg profesjonalnie z zarzadza-
niem finansami, przez co specyfika ich pracy cechuje si¢ duzym podobienstwem.
Wysitki duszpasterskie, podobnie jak w przypadku przedsiebiorcow, pracodawcow
czy samorzagdowcow, zmierzaja w dwdch kierunkach. Pierwszym jest formacja re-
ligijna bankowcdw i skarbowcow, a zwlaszcza etyki zawodowej, drugim natomiast
integracja Srodowiska i ksztaltowanie etosu zawodowego. Wobec dynamicznych
zmian, jakie zachodzg w tych $rodowiskach, stale wypracowywane sg nowe formy
oddzialywania pastoralnego. Na czolo wysuwa si¢ organizowanie spotkan o cha-
rakterze formacyjnym oraz pielgrzymek o charakterze ogélnopolskim i lokalnym.
Wazng role odgrywa takze obecno$¢ duszpasterzy w zyciu wspdlnotowym tych
spolecznosci, szczegolnie w obchodach $wiat religijnych i branzowych.

Zmiany ustrojowe pozwolily na powotanie duszpasterstwa policjantéw. Po-
przedniczka policji, milicja, traktowana byla nie tylko jako formacja stuzaca utrzy-
maniu porzadku publicznego i bezpieczenstwa obywateli, lecz takze jako podtrzy-
mujgca ustroj socjalistyczny. Byla ona jednym z istotnych narzedzi krzewienia
ideologii marksistowsko-leninowskiej i laicyzacji spoleczenstwa. Wspdlczesna
policja nie jest obarczona obowigzkiem ateizacji, dlatego mozliwe jest podjecie

" Por. TENZE. Duszpasterstwo samorzgdowcow. W: Materialy robocze II Synodu Diecezji Sied-
leckiej s. 41-42.



64 Ks. DAR1usz LipIEC

w znacznym zakresie dzialalnosci pastoralnej wsrod jej pracownikow. W skali
ogolnopolskiej kilku kapelanéw jest etatowymi pracownikami policji. Posiada-
ja oni odpowiednie stopnie policyjne. W diecezji siedleckiej diecezjalny kapelan
policji oraz kapelani poszczegélnych komend wykonujg swojg postuge w ramach
struktur réwnolegtych, powotanych przez Kosciol, gtéwnie poprzez towarzyszenie
pracownikom policji oraz obecno$¢ w wazniejszych wydarzeniach srodowisko-
wych i $§wietach religijnych. Wlaczaja oni takze policjantéw i policjantki w Zycie
lokalnych wspolnot koscielnych, zwtaszcza w obchody $wiat i uroczystosci. Wysit-
ki duszpasterskie skierowane s przede wszystkim ku formacji religijnej pracowni-
kéw policji i ich rodzin. Szczegdlne znaczenie ma w tym wzgledzie ksztaltowanie
sumienia, oparte na ksztalceniu religijno-moralnym. Za wazny kierunek pracy
pastoralnej uwaza si¢ takze poglebianie wiezi policjantow z Bogiem i Kosciotem.
Znaczacg role w tej postudze odgrywaja formy duszpasterstwa indywidualnego®.

W okresie przemian spofeczno-ustrojowych stalo si¢ mozliwe podjecie dusz-
pasterstwa strazakow zawodowych. Postugujacy w diecezji siedleckiej diecezjalny
oraz powiatowi i gminni duszpasterze strazakow nie sg pracownikami etatowymi
Panstwowej Strazy Pozarnej. Swojg postuga obejmuja oni takze druhéw Ochot-
niczych Strazy Pozarnych, kierujgc jg tacznie do obu formacji strazackich. Dusz-
pasterstwo strazakow-ochotnikéw ma dluga tradycje w diecezji siedleckiej. Wie-
le sposréd jednostek bylto zakladanych takze przez duchownych. Starali sie oni
podtrzymywac wiezi ze strazakami w realiach Polski Ludowej. Roéwniez straza-
cy aktywnie uczestniczyli w zyciu parafii, ktore czesto pokrywaly sie ze spotecz-
no$ciami lokalnymi. Duchowni, w tym takze proboszczowie, uczestnicza w Zy-
ciu druzyn strazackich. Strazacy z kolei biorg aktywny udzial w obchodach $wiat
i uroczystosci koscielnych, zwlaszcza Triduum Paschalnego, petniac warte przy za-
inscenizowanych grobach Pana Jezusa. Na terenie diecezji siedleckiej powszechnie
obchodzi si¢ wspomnienie $w. Floriana, patrona strazakow, rocznice i jubileusze
strazackie. Dla strazakow i ich rodzin organizowane sg pielgrzymki, sposrod kto-
rych najwigkszg frekwencja ciesza sie te do Kodnia, Lesnej Podlaskiej, Pratulina,
Woli Gulowskiej i Gorek k. Garwolina'®.

Podobng role odgrywa duszpasterstwo mysliwych. Nie stanowig oni grupy
zawodowej, ale zrzeszonych w Polskim Zwigzku Lowieckim jednoczy wspodlna
troska o nature, a zwlaszcza o faune. W diecezji siedleckiej pastoralng troske o to
srodowisko sprawuje diecezjalny duszpasterz mysliwych, wspierany przez dusz-
pasterzy poszczegélnych kot fowieckich. Ich zadaniem jest formacja chrzescijan-
ska cztonkow Polskiego Zwigzku Lowieckiego oraz ich rodzin, a zwlaszcza for-
macja duchowa. Chodzi w niej przede wszystkim o ksztaltowanie chrzescijanskiej

5 Por. E. WiszowATY. Duszpasterstwo policji. Studium pastoralno-teologiczne. Szczytno 2002.
!¢ Por. T. CZARNOCKI. Duszpasterstwo strazakéw. W: Materialy robocze II Synodu Diecezji
Siedleckiej s. 48.
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wizji §wiata stworzonego przez Boga, a w nim czlowieka i jego stosunku do natury.
Innym zadaniem duszpasterzy jest ksztaltowanie sumien mysliwych i etosu ich
srodowiska'’.

ZAKONCZENIE

Najbardziej intensywny rozwdj duszpasterstwa grup zawodowych w diecezji sied-
leckiej przypadt na koniec XX i poczatek XXI w. i wpisal sie w histori¢ tego dusz-
pasterstwa w Polsce. Ostatnie dziesieciolecia istnienia PRL, zmiany spoleczno-po-
lityczne i spoleczno-gospodarcze charakteryzowaly sie szczegdlnym zwrdceniem
sie ludzi z réznych grup zawodowych w kierunku Ko$ciota, w ktérym szukali
przeciwwagi dla systemu komunistycznego oraz poszukiwali wlasnej tozsamosci
i etosu zawodowego. Majace w tym czasie duze znaczenie grupy pracujacych zwia-
zane z przemystem i rolnictwem, utozsamiane przez dominujaca ideologie z klasa
robotniczg i rolnikami, otrzymaly znaczace wsparcie duszpasterskie. Na gruncie
dokonujacych sie przemian takie wsparcie, ze wzgledu na specyfike i potrzeby re-
ligijne ich czlonkdéw, otrzymywaly poszczegélne grupy zawodowe nieutozsamiane
z tymi klasami. Potrzeba objecia troska pastoralng oséb réznych zawoddéw byla
takze bodzcem do skierowania dzialalno$ci duszpasterskiej do grup zawodowych
powstajacych po przemianach spolecznych, a takze do tych, do ktérych dotarcie
wczesniej nie byto mozliwe lub bylo powaznie utrudnione. Nalezy zauwazy¢, ze
wraz ze zmianami struktury zatrudnienia na terenie diecezji siedleckiej rozwineta
sie kategoria czasu wolnego. Czas ten jest w rdznoraki sposob zagospodarowywany
przez osoby majace go, m.in. przez angazowanie si¢ w myslistwo. Z tego powodu
pojawila sie potrzeba skierowania wysitku pastoralnego réwniez do tej grupy oséb.
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Streszczenie: Duszpasterstwo grup zawodowych jest czescia duszpasterstwa kategorial-
nego, zwierajacego si¢ w duszpasterstwie nadzwyczajnym. Jest ono adresowane do oséb
wykonujacych réznorakie zawody, uwzgledniajac ich specyficzne uwarunkowania i po-
trzeby religijne wynikajace z ich profesji. Duszpasterstwo to pelni role uzupelniajaca
w stosunku do duszpasterstwa zwyczajnego, realizowanego przede wszystkim na plasz-
czyznie parafialnej. Rozwdj duszpasterstwa grup zawodowych w diecezji siedleckiej, na-
lezacej do metropolii lubelskiej, jest typowy dla diecezji w Polsce. Znaczng dynamike roz-
woju ten rodzaj duszpasterstwa przezywal w ostatnich dziesiecioleciach XX i pierwszych
dziesiecioleciach XXI w., w zwigzku z przemianami spoleczno-politycznymi i kulturowy-
mi. W latach 80. i 90. XX w. duzg role dogrywato duszpasterstwo $wiata pracy i rolnikéow.
Na jego bazie tworzono inne rodzaje postugi, adresowanej do innych grup zawodowych.
Po przemianach 1989 r. pojawily sie w diecezji siedleckiej nowe zawody, przedstawicie-
li ktérych takze objeto troska pastoralng. Pojawily sie réwniez inicjatywy duszpasterskie
zwiazane ze spedzaniem czasu wolnego.

Stowa kluczowe: diecezja siedlecka, duszpasterstwo grup zawodowych, duszpasterstwo
nadzwyczajne, duszpasterstwo kategorialne, duszpasterstwo w diecezji siedleckiej.



